
 

 

  

 

DELIBERA DI GIUNTA CAMERALE  n.  59    del 25 giugno 2018 

 

 
 

 

OGGETTO Aries Scarl: indicazioni operative. 
 

 
 
 
  PRESENTI ASSENTI 

 

 
 

 

 
 
 

Il Presidente richiama i contenuti della delibera del CdA di Aries, Società 

Consortile a r.l. approvata in data 21 giugno 2018, in cui, dopo aver portato 

all’attenzione dei consiglieri la necessità e l’urgenza, per poter assicurare il corretto 

funzionamento e svolgimento dell’attività sociale della neocostituita ARIES Scarl e in 

particolare della manifestazione fieristica Trieste Espresso Expo 2018 in programma 

nel mese di ottobre, è stato deliberato di proporre al voto dell’Assemblea dei Soci la 

modifica della pianta organica che prevede la trasformazione di una posizione da 

secondo livello a quadro e di una posizione dal quarto livello a primo come da 

seguente tabella: 

  

Posizioni da pianta 
organica attuale  

Posizioni da pianta  
organica proposta 

    

Dirigenti  1 1 

Quadri  2 3 

I livello  6 7 

II livello  8 7 

III livello   5 5 

IV livello  7 6 

  29 29 

 

Con il medesimo provvedimento, è stato deliberato di proporre al voto 
dell’Assemblea dei Soci l’avvio delle procedure necessarie per l’assunzione di un 

PAOLETTI Antonio Presidente settore commercio X  

MADRIZ Gianluca Vice Presidente vicario settore commercio X  

BRAVAR Diego settore industria  X 

CIARROCCHI Massimiliano settore servizi alle imprese X  

FERUGLIO Carlo Antonio settore agricoltura X  

ROMANELLI Manlio settore servizi alle imprese  X 

ROMANELLI Maura settore artigianato  X 

GIORDA Marcello Presidente Collegio dei Revisori dei Conti X  

BASSAN Joram componente Collegio dei Revisori dei Conti  X 

BATTIG Giulia componente Collegio dei Revisori dei Conti  X 
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quadro per l’Area Fiere e Manifestazioni ai sensi del vigente Regolamento per il 
reclutamento del personale della Società. 

Ricorda che l’attività relativa all’organizzazione delle manifestazioni fieristiche, 
trovava supporto organizzativo nei servizi che House CCIAA Scarl, forniva 
all’Azienda Speciale ARIES; tuttavia, alla data attuale, HOUSE CCIAA Scarl non 
presta più tale attività, essendo prossima alla fase di liquidazione e che pertanto è 
venuto meno l’apporto del personale specializzato in tali attività. 

Richiama i contenuti dell’art. 19 comma 5 del D.Lgs. n. 175/2016 e s.m.i ai 
sensi del quale le amministrazioni pubbliche socie fissano, con propri provvedimenti, 
obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento, 
ivi comprese quelle per il personale, tenendo conto del settore in cui ciascun 
soggetto opera, delle società controllate, anche attraverso il contenimento degli oneri 
contrattuali e delle assunzioni di personale e tenuto conto di quanto stabilito 
all'articolo 25, ovvero delle eventuali disposizioni che stabiliscono, a loro carico, 
divieti o limitazioni alle assunzioni di personale. 

Ricorda che la società ARIES Scarl è stata costituita proprio con l’intento di 
razionalizzare e riorganizzare le precedenti strutture operative camerali, facendo 
confluire le stesse in un'unica realtà operativa, consentendo in tal modo la 
realizzazione di economie di scala. 

Fa presente che tra le realtà che sono confluite ovvero cessate a seguito della 
costituzione della predetta nuova società in house, vi era anche la House CCIAA 
Scarl, all’uopo costituita proprio per fornire supporto alla realizzazione delle 
particolari manifestazioni fieristiche tradizionalmente gestite dall’Ente camerale. 

Ritiene, pertanto, che la proposta avanzata dalla neocostituita Aries Scarl trovi 
piena sintonia con i documenti programmatori della Camera e sia in linea con la 
riorganizzazione delle strutture di supporto prevista e deliberata dalla Giunta 
camerale. 

Ritiene conseguentemente logico e corretto autorizzare quanto richiesto. 

Ritiene altresì opportuno riservarsi di formulare alla società Aries Scarl ulteriori 
e più precisi indirizzi operativi volti all’ulteriore contenimento di costi in sede di 
programmazione annuale e triennale dell’attività sociale. 

Fa presente che nel bilancio preventivo 2018, approvato dal CdA di Aries 
società consortile a r.l. con delibera n. 1 dd. 11 giugno 2018, così come nel prospetto 
finanziario allegato alla delibera di Giunta camerale n. 85 dd. 26 giugno 2017, con 
cui è iniziato l’iter di costituzione di Aries Scarl, sono già state previste le coperture 
finanziarie per l’impiego di un’eventuale risorsa come sopra descritta. 

 

La Giunta camerale, 

udita la relazione del Presidente il cui contenuto viene condiviso, 

vista la L. 580/93 come modificata dal D.Lgs. n. 23 dd. 15.02.2010 di riforma 
dell’ordinamento delle Camere di Commercio e dal D.Lgs. n. 219 dd. 
25.11.2016 di riordinamento degli enti camerali; 
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visto il D.Lgs. 165/01; 

visto l’art. 3, co. 4, del decreto del Ministro dello Sviluppo Economico del 6 
agosto 2015 di istituzione della Camera di Commercio Venezia Giulia, con il 
quale si dispone che i regolamenti e gli atti amministrativi a contenuto generale 
delle preesistenti Camere di commercio, restano in vigore, in quanto 
compatibili, sino a quando non sono adottati i corrispondenti nuovi regolamenti 
del nuovo ente camerale;  

ai sensi dell’art. 21 dello Statuto camerale; 

all’unanimità, 

d e l i b e r a 

1. di approvare le proposte della società Aries Scarl volte alla modifica della 
pianta organica come esposto in premessa e all’avvio delle procedure 
necessarie per l’assunzione di un quadro per l’Area Fiere e Manifestazioni ai 
sensi del Regolamento per il reclutamento del personale, fatto salvo il 
rispetto delle vigenti norme di legge in materia; 

2. di dare mandato al rappresentante della Camera Venezia Giulia di esprimere 
tale autorizzazione in sede di Assemblea di Aries Scarl; 

3. di riservarsi di formulare alla società Aries Scarl ulteriori e più precisi indirizzi 
operativi volti all’ulteriore contenimento di costi in sede di programmazione 
annuale e triennale dell’attività sociale. 

 

IL PRESIDENTE 
comm. Antonio PAOLETTI 

IL SEGRETARIO GENERALE  
dott. Pierluigi MEDEOT 

 
 
 
Atto sottoscritto con firma digitale (artt. 20, 21, 22, 23 e 24 del D.Lgs. n. 82 del  
07/03/2005 e ss.mm.ii) 
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